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Professeur.e des universités en « ANGLAIS » 

 

Etablissement : Conservatoire national des arts et métiers Poste n° : PR 0000 (Galaxie 4302) 

 

Corps : Professeur des universités 

 

PR Article de référence : 46-1 

 

Section(s) CNU : 

 

11 

Localisation : 

(Nom et adresse du site principal) 

 

Conservatoire national des arts et métiers 

292 rue Saint Martin 

75003 Paris 

Etat du poste : Vacant 

Date prise de poste : 1er septembre 2024  

 
Le Conservatoire national des arts et métiers (Cnam) est un établissement public à caractère scientifique, culturel et professionnel doté 
d’un statut de « grand établissement » régi par le décret du 22 avril 1988. C’est un établissement en réseau dont le siège est à Paris qui 
se caractérise par : 

- des formations déployées sur l’ensemble des régions métropolitaines, dans les centres ultra-marins et à l’étranger,  
- des activités de recherche académique , technologique et partenariale au sein d’équipes reconnues par le HCERES,  
- sa mission de diffusion de la culture scientifique et technique (notamment via le musée des arts et métiers).    

La diversité et la richesse des équipes du Cnam dotent l’établissement d’un large spectre de compétences, couvrant les champs 
professionnels allant des sciences de l’ingénieur aux domaines de l’économie, de la gestion et des sciences humaines et sociales. 
 
Les missions spécifiques dévolues aux enseignants-chercheurs du Cnam sont les suivantes : 
 

• Elaboration et mise en œuvre d’enseignements 
- conception et animation d’enseignements sur l’ensemble des territoires,  

- actualisation des enseignements pour prendre en compte les besoins exprimés par les publics de la formation 
professionnelle et des territoires, 

- participation à la coordination des équipes pédagogiques et au suivi du déploiement de l’offre de formation, au bon 

déroulement et à la qualité des enseignements,  

- mise en place d’une offre de formation innovante (dont la formation à distance)  

- évaluation des acquis de l’apprentissage, participation aux jurys. 
 

• Développement des activités de recherche et/ou d’innovation 
- développement de projets de recherche académique ou partenariale à l’échelle nationale, européenne et internationale, 
- formation par et à la recherche,  
- valorisation des travaux de recherche, 
- développement de liens et de coopérations avec des chercheurs français et étrangers et les milieux professionnels 

concernés. 
 

• Diffusion de la culture scientifique et technique 
- Diffusion de pratiques pédagogiques, 
- Communication scientifique et technique vers la société (organisation de congrès, conférences grand public…). 
 

• Participation à la vie de l’établissement et à sa promotion 

 
 

 
 
 
 
 

 

https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000000873034
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Profil 
 

Profil enseignement :  

 

L’offre de formation en langues au Cnam est essentiellement centrée sur l’anglais pour 

spécialistes d’autres disciplines (LANSAD) afin de répondre aux besoins des Écoles du Cnam, 

des Équipes Pédagogiques Nationales, des Instituts et de l’École d’ingénieurs. Les modalités 

d’apprentissage sont variées (formations en présentiel, en hybride ou à distance), 

dispensées en HTT (hors temps de travail) ou dans le cadre de l’alternance. 

Le. la PU section 11 recruté.e assurera des formations en anglais professionnel (LANSAD), 

ainsi que des formations en anglais pour les Enseignants-Chercheurs. 

Le. la PU section 11 sera chargé.e de : 

- poursuivre l’innovation des dispositifs de formation en anglais sous-tendus par le 

numérique en mettant en place une communauté de pratiques professionnelles à l’échelle 

internationale, possiblement articulée à l’Alliance d’universités européennes (AUE). 

- mettre en œuvre et dispenser une offre de formation en anglais pour soutenir la diffusion 

des travaux des Enseignants-Chercheurs du Cnam. 

- développer le nouveau rôle du centre de ressources en langues (CRL) au service de la 

mobilité et d’apprentissages pluriels, et mettre en œuvre l’animation du CRL à l’échelle 

locale et internationale (accueil d’Enseignants Chercheurs invités, gestion de Lecteurs, etc). 

- répondre aux appels d’offres internationaux qui intègrent une dimension langues, 

numérique et professionnalisation, avec le service des relations internationales ainsi que 

d’autres chercheurs du Cnam et partenaires du Cnam. 

- à terme, prendre la Direction du service CLÉ. 

 

Autres attendus : Force de proposition, Capacité à travailler en équipe, Réseau national et 
international 

Job profile : brève synthèse de quatre 

lignes en anglais comprenant les 
coordonnées de la composante qui publie 
le poste, le profil du poste (2 lignes max.) 
et le contact pour envoi de la candidature 
avec la date limite.  

The language department (langues.cnam.fr) is looking for a Professor of English for 

specialists of other disciplines and a researcher in English, professionalization and ICT. 

EPN :  CLÉ 

Mots-clés enseignement : anglais Lansad, numérique, politique des langues, AUEs 

 
 

Profil recherche :  

 
 

Didactique de l’anglais et numérique 

Le.la PU recruté.e sera rattaché.e à l'unité de recherche Formation et apprentissages 

professionnels (FoAP) qui est portée par trois établissements : le Cnam, AgroSup Dijon et 

l'ENSTA Bretagne. 

Cette unité de recherche (EA7529) vise à produire des savoirs sur la conception des 

dispositifs de formation, sur l'innovation en formation, sur les dynamiques identitaires, 

sur le rapport entre apprentissages professionnels et activité au travail et en formation. 

Les recherches privilégient trois échelles d’enquête : les apprentissages et leurs processus 

en contexte, les parcours individuels, les logiques organisationnelles et institutionnelles. 

Le laboratoire contribue également au développement d’un milieu scientifique 

international dans le domaine des rapports entre formation et activités professionnelles. 

Le.la PU recruté.e sera amené.e à développer des recherches dans le domaine de 

l’apprentissage de l’anglais et du numérique (conception de dispositifs innovants et leurs 

enjeux, médiations formatives, accompagnement…) au sein du laboratoire FoAP, dans un 

esprit d’articulation entre formation et recherche (et réciproquement). 

Il.Elle contribuera à impulser l’activité scientifique à l’international avec les autres membres 

de l’équipe, notamment par le biais de réponses à appels à projets en anglais et par 

l’accompagnement à la diffusion des recherches en anglais. 

https://www.agrosupdijon.fr/
https://www.ensta-bretagne.fr/
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Il. Elle développera la réflexion sur le rôle du langage dans ses liens avec l’action en contexte 

professionnel pour un public d’adultes, y compris à l’échelle internationale, dans un esprit 

inter-thématique et inter-site (avec l’ENSTA Bretagne et AgroDijon). 

Il.Elle encadrera des recherches explorant les liens entre anglais, numérique et 

professionnalisation. 

Il.Elle contribuera au rayonnement international du laboratoire FoAP notamment au 
travers de ses publications en anglais. 
 

Job profile : brève synthèse de deux 

lignes en anglais du profil du poste.  
The research unit (EA 7529) is looking for a Professor of English to explore technology-

enhanced environments as a support to learning for professional purposes in an 

international context. 

 

Laboratoire :  

(nom + n°) 

Formation et apprentissages professionnels (FoAP) 

Mots-clés recherche : anglais, numérique, professionnalisation, formation des adultes, innovation, politique des 
langues, AUEs 

 
Informations complémentaires : 
 

Enseignements :  

Equipe : CLÉ 

Lieux d’exercice : 2 rue Conté, 75003 Paris 

Nom de la directrice ou du directeur de 
l’équipe :  

Muriel Grosbois 

Téléphone de la directrice de ou du directeur 
de l’équipe : 

06 84 08 22 76 ou 01 40 27 85 32 

Email de la directrice ou du directeur de 
l’équipe : 

muriel.grosbois@lecnam.net 

 
 

Recherche :  

Lieux d’exercice : 41, rue gay Lussac 75005 Paris 

Nom de la directrice ou du directeur du 
laboratoire : 

Pascal ROQUET 

Téléphone de directrice ou du directeur du 
laboratoire: 

06 17 70 18 76 

Email de directrice ou du directeur du 
laboratoire : 

Pascal.roquet@lecnam.net 

URL du laboratoire : http://foap.cnam.fr 

 

Composition du comité de sélection  
 

 Membres appartenant à l’établissement : 6 

Nom et prénom Qualité Homme/Femme Section CNU Discipline enseignée ou de recherche 

ALGANI Catherine PU F 65 Électronique  

BENSIMHON 
Larry 

PU H 6 
Finance de marché, contrôle de gestion et 
comptabilité 

BOBILLIER 
CHAUMON Marc- 
Éric 

PRCM H 16 
Psychologie, transformations digitales du 
travail 

FRÉMONT 
Antoine 

PRCM H 19 Transports, flux et mobilités durables 

JANSEN Sabine PU F 22 Histoire - Relations internationales 

TREMEAC Brice PU H 62 Systèmes énergétiques et thermiques 

 
 

https://foap.cnam.fr/
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 Membres extérieurs à l’établissement : 10 

Nom et prénom Qualité 
Homme/ 
Femme 

Section CNU Discipline enseignée 
ou de recherche 

Etablissement d’affectation  

BRUNON ERNST Anne PU F 11 Anglais juridique 
Université Paris Panthéon Assas 
 

CHAPLIER Claire PU 
 

F 
 

11 

Didactique des 
langues/anglais et 
anglais de spécialité 
(anglais des 
sciences) 

Université Toulouse 3 

FRIES Marie-Hélène PU F 11 

Anglais scientifique/ 
analyse du discours 
scientifique en 
anglais 

Université Grenoble Alpes 

HERMENT Sophie PU F 11 
Phonétique et 
phonologie 
anglaises 

Aix Marseille Université 

 

ROUVEYROL Laurent PU H 11 

Linguistique 
appliquée et 
anglaise, didactique 
de l'anglais 

Université Sorbonne Nouvelle - Paris 
3 

TARDIEU Claire PU F 11 
Didactique de 
l'anglais 

Université Sorbonne Nouvelle 

THIEVENAZ Joris PU H 70 
Sciences de 
l'Éducation et de la 
Formation 

UPEC 

VEILLARD Laurent 
 

PU 
 

H CNECA 9 
Sciences de 
l'Éducation et de la 
Formation 

Institut Agro Dijon 

WHYTE Shona PU F 11 
Apprentissage et 
didactique des 
langues 

Université Côte d'Azur 

WOZNIAK Séverine PU F 11 
Linguistique 
appliquée, anglais 
de spécialité 

Université Lumière Lyon 2 

 
 
 

 Président du comité de sélection : Monsieur Laurent ROUVEYROL, professeur des universités à Université 

Sorbonne Nouvelle – Paris 3 

 Vice-président du comité de sélection : Monsieur Antoine FRÉMONT, Professeur du Conservatoire national 

des arts et métiers 

 
 
 
 


