le CNnam

ATER_03_RSE et GOUVERNANCE
Quotité : 100 %

Profil appel a candidatures :

RSE et gouvernance

Section CNU (6 maximum)

06 (sciences de gestion)

Date du contrat et Quotité :

a/cdu 01/09/2026 au 31/08/2027 = 192 HED

Contact pédagogique (Nom et coordonnées) :

CAILLAUD Emmanuel, emmanuel.caillaud@lecnam.net

Contact scientifique (Nom et coordonnées):

Localisation :

CNAM Paris

Job profile : bréve synthése en anglais
Champs obligatoire a renseigner

Ability to teach Master students in different fields of CSR and management

and governance.
Ability to teach in French and in English to a variety of students

(international, LLL, ...).

Research fields EURAXESS :

Champs obligatoire a renseigner

Management sciences, governance

Mots clé (en frangais) — 5 maximum

Management, théorie des organisations, soutenabilité, RSE, gouvernance

Profil enseignement :

Capacité a enseigner dans les Masters de Management, en
particulier les dimensions RSE et gouvernance de projets de RSE des
entreprises et organisations.

Capacité a enseigner en francais et en anglais a des publics variés
(étudiants internationaux, apprentis, FTLV).

Profil recherche :

Recherche en management dans les domaines de la soutenabilité au
sein du Lirsa, équipe SPID.

Informations complémentaires :

Enseignements :

EPN d’enseignement : EPN 15
Lieux d’exercice : Cnam Paris
Nom du directeur de I'EPN : POKROVSKY Alexis

Téléphone du directeur de I'EPN :

Email du directeur de I'EPN :

alexis.pokrovsky@Ilecnam.net

URL de I'EPN :

Recherche :

Laboratoire : Lirsa

Lieux d’exercice : Cnam Paris
Nom du directeur de laboratoire : Madina RIVAL

Téléphone du directeur de laboratoire :

Email du directeur de laboratoire :

lirsa@cnam.fr

URL du laboratoire :

Le dossier de candidature est a retourner complété et accompagné des pieces justificatives en un seul fichier en
format pdf par courrier électronique au plus tard le 03 avril 2026 a 16 h 00, a I'adresse suivante :

recrutement-Ater@cnam.fr

Le dossier sera a télécharger sur la plateforme Le Cham recrute via le lien suivant :



mailto:recrutement-Ater@cnam.fr

https://presentation.cnam.fr/le-cnam-recrute/recrutement-ater-campagne-2026-
1561712 .kjsp?RH=EMP

L’ensemble des piéces jointes ne doit pas dépasser 20 méga octet

Le dossier devra étre composé dans I’ordre suivant (avec nomination du dossier de candidature) :
ex: ATER_01_votre nom et prénom

1. Déclaration de candidature ; daté et signé ;

2. Composition du dossier de candidature a un emploi d’ater ;

3. Notice individuelle ;

4. Annexes (selon votre statut les piéces justificatives complémentaires (annexe A, Annexe B,
annexe C ou annexe D).

Lettre de motivation adressée au chef d’établissement ;

Curriculum vitae détaillé comportant la liste des travaux et articles ;
Copie d’une piece d’identité ;

Copie du titre de séjour et de I'autorisation de travail (le cas échéant)
Copie du dernier dipléme obtenu ;

10. Copie des contrats de travail de la fonction publique

000N

L’absence d’inscription sur Altair et/ou I'absence de dép6t numérique de dossier entraine de
facto l'irrecevabilité de la candidature ;

Tout dossier envoyé hors délai ou tout dossier incomplet a la date limite susmentionnée sera
déclaré irrecevable.


https://presentation.cnam.fr/le-cnam-recrute/recrutement-ater-campagne-2026-1561712.kjsp?RH=EMP
https://presentation.cnam.fr/le-cnam-recrute/recrutement-ater-campagne-2026-1561712.kjsp?RH=EMP

