FICHE DE CANDIDATURE au poste de :

D - TCH — Technicien en gestion administrative

D - TCH — Gestionnaire des ressources humaines

N[ O 1] U P

P REN O o e e e e

DATE DE NAISSANCE : ... LIEUDE NAISSANCE : ... e,

NN N 1 I PP

Pour toute communication relative au recrutement :

A D R E S S & ot e e e e e e e e
CODE POSTAL : ...covvnnn. VL L E &
P A Y S L e e e e e e e
TEL. personnel @ ............ooieene. TEL. professionnel : .......................... TEL. mobile :.................oin.
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Cette fiche de candidature est

» A RETOURNER au plus tard pour le 21 juin 2021.

Cnam

DRH / Service du développement des compétences et des parcours professionnels
Case courrier 4DGS03

Clément Barge

292 rue Saint-Martin

75003 Paris

accompagnée des pieces suivantes

- 'attestation de reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé (RQTH) ou tout autre document
permettant d’établir 'appartenance a I'une des catégories de BOE

- une lettre de motivation
- un C.V. détaillé précisant le parcours d’études et le parcours professionnel
- la photocopie du dipldme ou de toute piece attestant du niveau d'études requis

- une photocopie de la carte nationale d’identité recto-verso




